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Conditions d'entrée et
prérequis

Quelques notions et
compréhension basique en russe

Public visé

Salarié d’entreprise Demandeurs
d’emploi Particuliers

Rythme
Temps plein
Durée en centre
60 heures
Validation
e ValidationviséeDiplome
de Compétences en

Langue (DCL) Russe
RS5466

Certification

Oui
Modalités d'évaluation

Evaluations formatives, évaluation
finale et certification (passation du
DCL CCF en fin de formation).

Possibilité de validation
par blocs de compétences

Non
Nombre de participants
individuel ou groupe

Entrée et sortie
permanente

Oui

Codes réglementaires

e Code RNCP : RS5456

Objectifs professionnels

La formation en russe vise a doter les apprenants des compétences
linguistiques nécessaires pour évoluer avec aisance dans des contextes
personnels et professionnels variés. Que vous soyez débutant ou souhaitiez
améliorer votre niveau, nos programmes sont congus pour répondre a vos
besoins spécifiques.

Ameéliorerlacommunication oraleet écrite : Développerlacapacité
acomprendre et a se faire comprendre dans des situations courantes
et professionnelles.

Renforcer les compétences en lecture : Lire et comprendre des
documents usuels et professionnels.

Maitriser le vocabulaire professionnel et quotidien : Utiliser un
vocabulaire étendu et des expressions adaptées aux différents
contextes.

Comprendre et utiliser les codes culturels et protocolaires :
Intégrer les normes culturelles et les pratiques professionnelles
propres aux pays russophones.

Télécharger la fiche formation : Russe — tous niveaux A1-C1

Contenu

Nos formations couvrent les principaux aspects de la langue russe,
incluant :

Compréhension et expression orale : Sessions interactives pour
améliorer la prononciation et la fluidité.

Compréhension et expression écrite : Exercices variés pour
renforcer les compétences rédactionnelles.
Vocabulaireetgrammaire: Enseignementdesbasesgrammaticales
et du vocabulaire nécessaire pour une communication efficace.
Aspects culturels : Introduction aux us et coutumes des pays
russophones pour mieux comprendre le contexte socioculturel.

Modalités pédagogiques

Cours particuliers et collectifs : Pour un suivi personnalisé et
adapté aux besoins spécifiques de chaque apprenant.

Mises en situation : Jeux de rble et activités pratiques pour simuler
des contextes réels.

Plateforme d’apprentissage de langues : Acces a des ressources
interactives et un suivi des progres.

Activités interactives : Pour favoriser 'interaction et I'apprentissage
collaboratif.

Activités relationnelles et travaux de groupe :
I'interaction et I'apprentissage collaboratif.
Exercices variés : Exercices de compréhension orale et écrite pour
renforcer les compétences linguistiques. Pratique de I'expression
orale et écrite a travers des activités structurées et des rédactions
guidées.

Focus sur la prononciation et I'intonation : Séances dédiées a
'amélioration de la prononciation et de l'intonation, incluant des

Pour favoriser
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e Formacode : 15232, 15283 exercices phonétiques et des répétitions.

e Code NSF : 136 e Ressources enligne: Accées ades vidéos éducatives, des podcasts
et des articles en allemand pour diversifier les sources
d’apprentissage.

e Evaluationsréguliéres : Tests de progression et exercices formatifs
pour évaluer les acquis tout au long de la formation.

Profil des intervenants

Formateurs spécialisés

Les plus

Taux de satisfaction : 97%
Taux de réussite : 100%

Possibilité d'aménagement du parcours

Oui

Durée

En moyenne de 30 a 60 heures, ajustable selon le niveau et les objectifs de
chaque apprenant.

Délais et modalités d’acces

e Entretien et test de positionnement : Pour évaluer le niveau et
adapter la formation.

e Flexibilité: Possibilité d'aménagementde parcours selonlesbesoins
des apprenants.

Financements possibles

Plan formation entreprise
Compte personnel de formation (CPF)
Autres

Référent handicap

Toutes nos formations sont accessibles a la candidature de personnes en
situation de handicap. Nos référents handicap sont a votre écoute pour
I'analyse de vos besoins spécifiques et I'adaptation de votre formation.

Réseau
o GRETA NORD ALSACE (GNA)

e 123, route de Strasbourg
67504 HAGUENAU
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e gna@greta-nord-alsace.com
* 038806 16 66
e www.greta-alsace.fr
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