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Conditions d'entrée et
prérequis

Etre titulaire du baccalauréat

Niveau d'entrée
Niveau 4 - BAC
Niveau de sortie
Niveau 5 - BAC +2
Public visé
Tous publics
Rythme
Alternance
Durée en centre
1350 heures
Validation
e BTS Comptabilité et
Gestion
Dipléme de I'Education

nationale de niveau 5
RNCP35521

Certification

Oui
Modalités d'évaluation

Contréles en Cours de Formation
(CCF) et épreuves ponctuelles

Possibilité de validation
par blocs de compétences

Non
Nombre de participants
20 participants

Entrée et sortie
permanente

Vous souhaitez développer vos compétences ?

Objectifs professionnels

Le titulaire du BTS Comptabilité et Gestion (CG) prend en charge les
activités comptables et de gestion de son organisation ou pour un prestataire
extérieur.

Ses principales missions sont:

Organiser etréaliser lagestion des obligations comptables, fiscales et
sociales

Participer a I'élaboration et a la communication des informations de
gestion

Contribuer aux prévisions et a la préparation des décisions
Analyser les informations

Utiliser le matériel et les logiciels spécialisés

Participer aux projets informatiques du service

Le titulaire du BTS Comptabilité et Gestion évolue dans un cabinet
comptable, au sein du service comptabilité d’'une entreprise, dans une
banque, une société d’assurances ou une administration.

Contenu

Enseignement général

Mathématiques appliquées

Anglais

Culture et expression

Enseignement professionnel

Culture économique, juridique et managériale

Gestion des obligations comptables, fiscales et sociales
Analyse de gestion et organisation du systeme d’information
Activités professionnelles de synthése

Formation en entreprise

Elle s’exerce généralement en entreprise, en cabinet comptable ou
dans le service comptable d’une entreprise

Modalités pédagogiques

Formation en Alternance

Formation théorique et pratique (plateau technique ou équipement
spécifique)

La formation pratique en entreprise est assurée par le maitre
d’apprentissage

Formation en groupe

Profil des intervenants

Enseignants de 'Education nationale et formateurs spécialisés

Les plus
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https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35521/
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FRANCASE  )22D)) sreta )
ggb:[:lti v 2;:;;’2‘;‘“ STRASBOURG ACADEMIE DE STRASBOURG
BTS Comptabilité et Gestion (CG) — F/H
Non Taux de satisfaction : 75%
Codes réglementaires Taux de réussite : 85.7% (juin 2023)
e Code RNCP : 35521 . ) . )
e Code diplome : 32031408 Taux de d'insertion : 100% (& 6 mois)
e Formacode : 32663
e Code NSF : 314 Cliquez ICI pour accéder au dossier de candidature
e Code ROME : M1203

Possibilité d'aménagement du parcours
Oui
Délais et modalités d’acces
e Dossier d’inscription _(lien de téléchargement) et entretien ou

procédure Parcoursup
e Délais d’acces 16/09/2024

Financements possibles

Co(t contrat (en fonction de I'DCC) pris en charge par 'TOPCO

Poursuite de parcours
Entrée dans la vie active :

Assistant comptable
Comptable unique
Gestionnaire comptable
Assistant de gestion en PME
Administrateur de biens

Poursuite d’études :

¢ Possibilité de préparer un dipldme, titre ou certification de niveau 6
(BAC +3)

Référent handicap

Toutes nos formations sont accessibles a la candidature de personnes en
situation de handicap. Nos référents handicap sont a votre écoute pour
I'analyse de vos besoins spécifiques et 'adaptation de votre formation.

Réseau

* GRETA ALSACE SUD (GAS)
e 74 rue de Logelbach

68000 COLMAR
e contact@greta-alsace-sud.com
0389229222
www.greta-alsace-sud.com
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